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Aglr ensemble, protéger chacun

S

Caisse Primaire d’Assurance Maladie d’Eure et Loir
11 rue du Dr André Haye - 28000 CHARTRES

SOLUTION DE RESTAURATION SUR LIS
SITES DE LA CPAM D’EURE ET LLOIR

Prestation supplémentaire Eventuelle (P.S.E)

CADRE REPONSE POUR L’APPRECIATION DES OFFRES (CR)

Consultation n® 02-2026

Pouvoir adjudicateur
CPAM d’Eure et Loir
Représentée par Madame Aurélie Le Sueur

Etabli en application du code de la commande publique en vigueur au 1 avril 2019 et de I'arrété du 19 Juillet

2018 portant réglement sur les marchés des Organismes de Sécurité Sociale.

LA PROCEDURE DE CONSULTATION UTILISEE EST UNE PROCEDURE D’APPEL D’OFFRES
OUVERT EN APPLICATION DES ARTICLES L.2124-2 ET R.2124-2, R.2161-1 ET SUIVANTS DU

CODE PRECITE




PREAMBULE

Chaque page de ce document est & compléter obligatoirement, par I'entreprise candidate unique
ou en cas de groupement soif par I'ensemble des entreprises groupées soit par le mandataire
commun diment habilité.

Le présent cadre de réponse a pour objectif de centraliser les informations nécessaires &
I'appréciation des offres par ia CPAM D'eure et Loir.

Les candidats sont invités & fournir le maximum de précisions et de détails sur les moyens mis en
ceuvre pour effectuer la prestation, tout en respectant a minima les modalités indiquées au CCP.

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

SOCIETE :

Raison sociale :

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
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2.VALEUR TECHNIQUE (Critére pondéré de 50 points)

2.1 Qualité des produits (15 points) :

a. Qualité nutritionnelle
b. Composition et origine des produits
¢.  Diversité et variété de la carte des plats proposés

Commentaires candidat :

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

ATTENTION ! Seules les informations fournies dans le présent cadre réponse seront prises en compte
dans I'analyse de |'offre.
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2.2 Dimension environnementale et sociale (10 points)
0. Gestion des déchets / recyclage
b. Lutte contre le gaspillage
¢.  Circuits courts
d. Performance énergétique du matériel

Commentaires candidat :

Référence & un document du candidat extérieur au cadre réponse (s'il y a liev) :

ATTENTION ! Seules les informations fournies dans le présent cadre réponse seront prises en compte
dans I'analyse de I'offre.
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2.3 Qualité de service (15 points)
a. Moyens matériels et humains
b. Systéme de paiement
¢. Communication et reporting
d. Actions commerciales en faveur des consommateurs

Commentaires candidat :
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ATTENTION ! Seules les informations fournies dans le présent cadre réponse seront prises en compte
dans I'analyse de I'offre.
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2.4 Suivi des opérations (10 points)
a. Organisation des approvisionnements
b. Planning de maintenance

Commentaires candidat :
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ATTENTION ! Seules les informations fournies dans le présent cadre réponse seront prises en compte
dans I'analyse de I'offre.
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